
 
 



 

 2 

 

Загальні положення 

 

Це Положення, відповідно до чинного законодавства України та Статуту Публічного 

акціонерного товариства "Західенерго", визначає загальні правові, економічні та соціальні засади 

організації і діяльності відокремленого підрозділу ПАТ "Західенерго" Ладижинська теплова 

електрична станція (далі – Відокремлений підрозділ), його права та обов'язки, мету та напрямки 

діяльності, організаційну структуру та органи управління, порядок їх формування та компетенцію, 

порядок утворення та використання майна, умови реорганізації та ліквідації. 

 

 

Стаття 1. Найменування та місцезнаходження  

 

         1.1. Повна назва:  

Відокремлений підрозділ  Публічного акціонерного товариства "Західенерго" Ладижинська теплова 

електрична станція. 

         1.2. Скорочена назва:   

       Ладижинська ТЕС. 

         1.3. Місцезнаходження:  

Україна, 24321, місто Ладижин, Тростянецького району Вінницької області, вул. Наконечного, 173. 

 

Стаття 2. Юридичний статус  

  

2.1. Ладижинська теплова електрична станція є Відокремленим підрозділом ПАТ "Західенерго" 

без статусу юридичної особи. 

2.2. Відокремлений підрозділ здійснює свою діяльність на основі і відповідно до чинного 

законодавства України, Статуту ПАТ "Західенерго" та цього Положення, яке затверджується 

Наглядовою радою акціонерів ПАТ „Західенерго”. 

2.3. Відокремлений підрозділ має окремий баланс, рахунки в установах банків, печатку із своїм 

найменуванням, логотип. 

2.4. Відомості про Відокремлений підрозділ ПАТ "Західенерго" включаються до Єдиного 

державного реєстру підприємств та організацій України . 

 

Стаття 3. Мета та предмет діяльності  

 

3.1. Відокремлений підрозділ  створений з метою здійснення частини функцій ПАТ "Західенерго" 

відповідно до чинного законодавства України, Статуту ПАТ "Західенерго" та цього Положення.       

3.2. Предметом діяльності Відокремленого підрозділу є: 

3.2.1. Виробництво електричної енергії, енергії, що виробляється з метою електро- та 

теплопостачання і похідних продуктів енергетичного походження та засобів, устаткування і 

приладів, що використовуються в даній галузі; 

3.2.2. Придбання, (шляхом будівництва, викупу, лізингу та іншим чином), використання, 

утримання, електростанцій, дамб, підстанцій, офісних будівель, службових споруд та ліній 

передач; 

3.2.3. Будівництво, реконструкція, ремонт, реставрація, оренда та використання об’єктів 

промислового, житлового, комунального, соціального і культурного, агропромислового та 

рекреаційного призначення, транспорту, зв’язку, охорони здоров’я та туризму; 
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3.2.4. Виконання ремонтно-будівельних робіт на об’єктах промислового  призначення; 

3.2.5. Організація та проведення робіт по монтажу, демонтажу, пуску та налагодженню, 

електричним вимірюванням та випробовуванням, технічному обслуговуванню і ремонту 

виробничого обладнання, включаючи електроустановки до і вище 1000 В, вантажопідйомні крани 

всіх видів, екскаватори, пилогазоочисне обладнання, котли парові і водогрійні, газового та іншого 

устаткування, в тому числі побутового призначення, приладів та інструментів; 

3.2.6 Розробка проектів для виконання робіт вантажопідйомними кранами, монтажу та демонтажу 

баштових та інших кранів, улаштування кранових колій; 

3.2.7 Внутрішні та міжнародні перевезення пасажирів і вантажів автомобільним, повітряним та 

залізничним транспортом, агентування і фрахтування морського й річного торгівельного флоту; 

3.2.8 Здійснення охорони споруд, будівель та інших об’єктів, а також вантажів, у тому числі під 

час їх перевезення, з використанням зброї, придбання, оформлення та використання якої 

здійснюється згідно з чинним законодавством України; 

3.2.9. Надання населенню побутових послуг; 

3.2.10.Участь у цільових державних програмах, заходах і акціях; 

3.2.11. Науково-винахідницька, проектна, патентна та впроваджувальна діяльність у галузі 

вітчизняних та зарубіжних технологій; 

3.2.12. Впровадження нових видів техніки, технологій, винаходів, "ноу-хау" та 

раціоналізаторських пропозицій, впровадження науково - технічних досягнень у виробництво 

товарів народного споживання; 

3.2.13. Організація і проведення науково-прикладних досліджень і дослідницько-

конструкторських робіт, впровадження науково-технічних, конструкторських, технологічних та 

інших розробок; 

3.2.14. Організація і проведення топографічно-геодезичних і кадастрових зйомок, впровадження 

науково-технічних, конструкторських, технологічних, інформаційних та інших розробок; 

3.2.15. Вровадження нової техніки і технологій, виконання робіт з екологічного захисту 

природного середовища; 

3.2.16. Організаційне забезпечення прав на об’єкти інтелектуальної, промислової власності, 

ліцензування; 

3.2.17. Навчання кадрів, поглиблення професійних знань та умінь за різними спеціальностями;     

3.2.18. Виконання робіт протипожежного призначення; 

3.2.19. Технічна діагностика та контроль металів, зварювальних з’єднань; виміри виробничих 

факторів на робочих місцях енергетичних об’єктів; організація і проведення проектних та 

інженерно-пошукових робіт; випробування і пошук місця пошкодження електричних кабелів та 

обладнання;  

3.2.20. Ремонт засобів вимірювання та контролю; 

3.2.21. Розробка родовищ, корисних копалин, їх переробка, буріння свердловин, рекультивація 

землі і проектні роботи; 

3.2.22. Збирання і переробка твердих і рідких відходів виробництва, що містять дорогоцінні 

метали й дорогоцінне каміння, та їх брухту; 

3.2.23. Збирання та переробка відходів виробництва, металобрухту та інших відходів; 

3.2.24. Використання радіоактивних речовин і джерел іонізуючого випромінювання; 

3.2.25. Розробка і реалізація власних інноваційних програм і проектів комерційних ініціатив; 

3.2.26. Операції з рухомим майном, а саме: купівля-продаж, оренда (лізинг), застава, міна;  

3.2.27. Комерційна діяльність; 

3.2.28. Посередницька діяльність; 

3.2.29. Оптова та роздрібна торгівля.  

3.2.30. Послуги громадського харчування; 
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3.2.31.  Виробництво, переробка і реалізація сільськогосподарської продукції,   торгівля бензином 

та іншими видами пального; 

3.2.32. Торгівля лікарськими товарами; 

3.2.33. Організація і проведення виставок і аукціонів, у тому числі і міжнародних, по демонстрації, 

продажу і придбанню виробничої продукції, техніки, устаткування, інструменту, приладів, товарів 

широкого вжитку, сировини і матеріалів; 

3.2.34. Організація і проведення конкурсів, симпозіумів, конференцій, семінарів, нарад, зборів, 

вистав, концертів, змагань та інших масових заходів; 

3.2.35. Організація і проведення маркетингових досліджень, реклами та редакційно-видавнича 

діяльність: 

3.2.36. Надання послуг у галузі готельного господарства, створення власних будинків відпочинку, 

кемпінгів та інших підприємств відпочинку, різноманітних оздоровчих та медичних закладів; 

3.2.37. Створення та утримання стрілецьких тирів, стрільбищ, мисливських стендів, надання 

послуг, пов’язаних з охороною колективної та приватної власності, а також охороною громадян, 

монтаж, ремонт, профілактичне обслуговування засобів охоронної сигналізації; 

3.2.38. Природоохоронна;  

3.2.39. Водопостачання та водовідведення; 

3.2.40. Послуги зв’язку; 

3.2.41. Медична практика; 

3.2.42. Розробка проектів для виконання робіт по газопостачанню; 

3.2.43. Освітні послуги; 

3.2.44. Зберігання, перевезення, придбання і відпуск прекурсорів при здійсненні господарської 

діяльності; 

3.2.45. Виробництво, постачання, транспортування, теплової енергії магістральними та місцевими 

(розподільчими) мережами; 

3.2.46. Надання населенню, бюджетним організаціям та іншим організаціям житлово-комунальних 

послуг (теплопостачання, водопостачання, водовідведення та інше; 

3.2.47. Організація і здійснення професійно-технічного навчання, перепідготовки, підвищення 

кваліфікації працівників; 

3.2.48.  Виготовлення метало-пластикових виробів, їх монтаж, встановлення; 

3.2.49. Технічний контроль автотранспортних засобів; 

3.2.50. Виконання робіт протипожежного призначення; 

3.2.51. Обстеження та паспортизація будівель, споруд та інженерних мереж; 

3.2.52. Експлуатація електрогенеруючих, електроенергетичних об’єктів, споруд, устаткування, в 

тому числі теплових електричних станцій або інших альтернативних та нетрадиційних джерел 

енергії; 

3.2.53. Інжинірингові роботи й послуги у будівництві;  

3.2.54. Операції у сфері поводження з небезпечними відходами;  

3.2.55. Проведення психофізіологічної експертизи, попереднього професійного 

психофізіологічного відбору та повсякденного індивідуального психофізіологічного моніторингу 

поточної професійної працездатності працівників, зайнятих на роботах підвищеної небезпеки та 

тих, що потребують професійного добору;  

3.2.56. Інші види діяльності, що незаборонені чинним законодавством України, Статутом ПАТ 

"Західенерго" і цим Положенням. 

   

Стаття  4. Майно та майнові відносини 

 

4.1. Майно Відокремленого підрозділу становлять закріплені за ним основні фонди та оборотні 
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кошти, а також інші цінності, вартість яких відображається у окремому балансі. 

4.2. Майно Відокремленого підрозділу є власністю ПАТ "Західенерго". Майно закріплюється за 

Відокремленим підрозділом для використання в процесі здійснення видів діяльності, 

передбачених ст. 3 цього Положення. Самостійне відчуження, продаж, передача в оренду 

виробничих і невиробничих площ, необоротних активів Відокремленим підрозділом не 

допускається. За попереднім погодженням з Правлінням ПАТ «Західенерго» Відокремлений 

підрозділ уповноважений відчужувати, продавати передавати в оренду рухоме майно, яке є 

оборотними активами. 

4.3. Всі майнові та немайнові права Відокремленого підрозділу належать ПАТ "Західенерго". 

 

Стаття 5. Відчуження та здача в оренду майна Відокремленого підрозділу 

 

Відокремлений підрозділ відповідно до діючого законодавства України, Статуту ПАТ 

"Західенерго" та цього Положення, з дозволу Правління Товариства та від імені ПАТ 

"Західенерго", має право відчужувати, передавати безкоштовно, давати під заставу, обмінювати, 

здавати в оренду, надавати безоплатно в тимчасове користування або в позику рухоме майно 

(оборотні активи) та майнові права, що закріплені за ним, а також відчужувати  їх іншими 

способами на користь юридичних та фізичних осіб, а також списувати їх з власного балансу. З 

дозволу Правління Товариства та за необхідності Наглядової ради ПАТ «Західенерго» 

дозволяється також списання з балансу Відокремленого підрозділу необоротних активів.  

 

Стаття 6. Права Відокремленого підрозділу 

 

6.1. Відокремлений підрозділ планує і здійснює свою виробничо-господарську діяльність за 

погодженням з Правлінням ПАТ "Західенерго", з врахуванням пріоритетів Товариства, інтересів 

трудового колективу, кон’юнктури ринку та економічної ситуації. 

6.2. Відокремлений підрозділ має право:  

6.2.1.  укладати виключно від імені ПАТ "Західенерго" правочини цивільно-правового характеру з 

юридичними та фізичними особами з метою забезпечення реалізації основних напрямків своєї 

діяльності,  в порядку та на умовах, що не суперечать законодавству України, Статуту ПАТ 

"Західенерго" та цьому Положенню; 

6.2.2. за погодженням з Правлінням ПАТ "Західенерго" відкривати поточні та інші рахунки в 

банках для зберігання, акумулювання, накопичення та фінансування господарської діяльності 

Відокремленого підрозділу  на території України на основі господарських договорів, по мірі 

потреби; 

6.2.3. укладати, припиняти трудові договори, угоди відповідно до Статуту ПАТ „Західенерго” та 

цього Положення;                                                                                          

          Правління ПАТ «Західенерго» накладає стягнення, призначає та звільняє з посад заступників 

Директора, головного інженера та його заступників,  головного бухгалтера Відокремленого 

підрозділу;  

          Голова Правління Товариства надає відпустки заступникам Директора, головному інженеру 

та його заступникам, головному бухгалтеру  Відокремленого підрозділу;  

          Голова Правління Товариства погоджує укладання трудових договорів з  керівниками 

(начальниками) виробничих структурних підрозділів та функціональних структурних підрозділів 

Відокремленого підрозділу на підставі подання Директора  Відокремленого підрозділу і 

рекомендацій атестаційної комісії апарату управління Товариства; 

 Голова Правління Товариства у випадку тимчасової непрацездатності або відпустки 
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Директора Відокремленого підрозділу  призначає виконуючого обов’язки Директора 

Відокремленого підрозділу; 

6.2.4. за погодженням з Правлінням ПАТ "Західенерго" встановлювати форму та систему оплати 

праці, посадові оклади та тарифні ставки, а також інші види доходів працівників в межах чинного 

законодавства України; встановлення умов оплати праці директора Відокремленого підрозділу 

належить до компетенції Правління ПАТ „Західенерго”; 

6.2.5. встановлювати соціальні пільги та гарантії працівникам з врахуванням генеральної, 

галузевої, регіональної тарифних угод, Колективного договору та Правил внутрішнього трудового 

розпорядку ПАТ "Західенерго"; 

6.2.6. самостійно здійснювати ведення квартирного обліку працівників Відокремленого 

підрозділу,  що потребують поліпшення житлових умов; 

6.2.7. за погодженням з Правлінням ПАТ "Західенерго" брати участь у формуванні позабюджетних 

цільових фондів органів місцевого самоврядування та місцевих органів державної виконавчої 

влади, на добровільній основі; спільно з цими органами брати участь в роботі по комплексному, 

економічному і соціальному розвитку адміністративно-територіальної одиниці; 

6.2.8. від імені ПАТ "Західенерго" представляти інтереси Відокремленого підрозділу в органах 

державної влади та місцевого самоврядування;  

6.2.9. Відокремлений підрозділ ПАТ „Західенерго” – Ладижинська теплова електрична станція не 

володіє повноваженнями сторони або третьої особи від імені ПАТ „Західенерго” у судах України, 

а тому Ладижинська ТЕС не може самостійно здійснювати представництво (діяти) у судах від 

імені ПАТ „Західенерго”.   

6.2.10. вирішувати інші виробничі питання для забезпечення діяльності Відокремленого 

підрозділу в межах повноважень, визначених у  Статуті ПАТ "Західенерго", цьому Положенні та  

Довіреності, виданої Правлінням Товариства або Головою Правління Товариства Директору 

Відокремленого підрозділу.                         

 

Стаття 7. Обов'язки Відокремленого підрозділу 

 

7.1. Відокремлений підрозділ зобов'язаний: 

7.1.1. відповідно до планових завдань та затвердженого бюджету, доведених Правлінням ПАТ 

"Західенерго" і укладених договорів забезпечувати виконання робіт, виробництво продукції та 

товарів, надання послуг; 

7.1.2. забезпечувати належне використання встановлених потужностей та іншого обладнання, 

своєчасне освоєння нових виробничих потужностей та введення в експлуатацію нового 

обладнання; 

7.1.3. здійснювати планові реконструкцію та ремонт основних засобів, раціонально 

використовувати енергетичні та природні ресурси, інші матеріальні цінності; 

7.1.4. здійснювати оперативну діяльність з матеріально-технічного забезпечення виробництва; 

7.1.5. забезпечувати своєчасну сплату податків, та інших обов'язкових платежів, передбачених 

чинним законодавством  України, в межах компетенції, встановленої Правлінням ПАТ 

"Західенерго"; 

7.1.6. створювати належні умови праці для високопродуктивної та безпечної праці, забезпечувати 

додержання законодавства України про працю, правил та норм з охорони праці, техніки безпеки 

та пожежної безпеки; 

7.1.7. вживати заходи з забезпечення безпеки і захисту працівників в умовах надзвичайних 

обставин, аварій; 

7.1.8. здійснювати заходи з вдосконалення форм і системи оплати праці працівникам з метою 

посилення їх матеріальної зацікавленості в результатах праці, забезпечувати реалізацію 
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працівниками встановлених соціальних пільг та гарантій; 

7.1.9. забезпечити дотримання  встановлених законодавством соціальних пільг і гарантій 

працівникам та членам їх сімей, що постраждали внаслідок виробничих аварій; 

7.1.10. виконувати норми і вимоги щодо охорони навколишнього середовища, раціонального 

використання і відтворення природних ресурсів та забезпечення екологічної безпеки; 

7.1.11. дотримуватись чинного законодавства у сфері режимно-секретної діяльності. 

7.2. Відокремлений підрозділ за погодженням з Правлінням ПАТ "Західенерго", самостійно 

обчислює і сплачує всі види місцевих податків та зборів, встановлених чинним законодавством, 

якщо рішенням Правління ПАТ "Західенерго" не буде постановлено перейти на консолідовану 

сплату податків. 

Стаття 8. Директор Відокремленого підрозділу 

 

8.1. Директор Відокремленого підрозділу призначається на посаду і звільняється з посади  

Правлінням ПАТ "Західенерго". 

8.2. Директор Відокремленого підрозділу безпосередньо підпорядкований Голові Правління 

Товариства, Правлінню ПАТ "Західенерго" та діє на підставі Довіреності, виданої Правлінням 

Товариства або Головою Правління Товариства відповідно до Статуту ПАТ "Західенерго".  

Довіреність містить вичерпний перелік прав і обов'язків керівника Відокремленого 

підрозділу.    

 Дії, вчинені Директором Відокремленого підрозділу понад повноваження, визначені у 

Довіреності, є протиправними, а відповідальність за настання негативних наслідків при цьому 

несе особисто Директор  Відокремленого підрозділу.   

8.3. Директор Відокремленого підрозділу самостійно вирішує питання господарської діяльності 

Відокремленого підрозділу відповідно до Статуту ПАТ "Західенерго", цього Положення та виданої 

йому Довіреності. Директор Відокремленого підрозділу несе персональну відповідальність за стан 

та діяльність Відокремленого підрозділу. 

8.4. Директор  Відокремленого підрозділу під персональну відповідальність зобов’язаний 

забезпечити раціональне та заощадливе використання фінансових, матеріальних, трудових 

ресурсів, а також мінімально необхідний рівень умовно-постійних витрат, інших операційних 

витрат та інших витрат Відокремленого підрозділу. 

8.5. Директор Відокремленого підрозділу: 

8.5.1. здійснює загальне керівництво та контроль; 

8.5.2. представляє Відокремлений підрозділ від імені ПАТ "Західенерго", діючи на підставі  

Довіреності; 

8.5.3. відокремлений підрозділ ПАТ „Західенерго” – Ладижинська теплова електрична станція, як 

відокремлений підрозділ Товариства, не володіє повноваженнями сторони або третьої особи від 

імені ПАТ „Західенерго” у судах України та третейських судах, а тому Директор Ладижинської 

ТЕС не може самостійно здійснювати представництво (діяти) у судах від імені ПАТ „Західенерго” 

на підставі цього Положення;  

8.5.4. розпоряджається коштами та майном, закріпленими за Відокремленим підрозділом, 

відповідно до чинного  законодавства України, Статуту ПАТ "Західенерго", цього Положення та 

виданої йому Довіреності; 

8.5.5. укладає правочини від імені ПАТ "Західенерго" у межах повноважень згідно виданої йому 

Довіреності; 

8.5.6. несе відповідальність за формування та виконання фінансово-господарських планів, 

бюджетів та стан ведення претензійно-позовної роботи Відокремленого підрозділу;  

8.5.7. звітується з усіх напрямків виробничої діяльності  перед Правлінням ПАТ "Західенерго" не 

рідше одного разу на квартал;   
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8.5.8. подає на затвердження Правлінню Товариства положення про виробничі структурні 

підрозділи та функціональні структурні підрозділи Відокремленого підрозділу;  

8.5.9. На підставі наказу ПАТ „Західенерго” про покладення виконання окремих повноважень 

Голови Правління Товариства  на Директора відокремленого підрозділу та відповідної довіреності, 

Директор відокремленого підрозділу має право:  

8.5.9.1. затверджувати посадові інструкції працівників Відокремленого підрозділу; 

8.5.9.2. у межах своєї компетенції видавати накази (у тому числі про службові відрядження та 

надання відпусток), розпорядження та інші акти управління, обов’язкові для виконання всіма 

працівниками Відокремленого підрозділу; 

8.5.9.3. організовувати ведення бухгалтерського обліку та звітності Відокремленого підрозділу; 

8.5.9.4. підписувати банківські, фінансові та інші документи, пов’язані з поточною діяльністю 

Відокремленого підрозділу; 

8.5.9.5. організовувати та вести діловодство у Відокремленому підрозділі; 

8.5.9.6. на підставі організаційної структури та  штатного розпису Відокремленого підрозділу, 

затверджених Правлінням товариства, встановлювати посадові оклади працівників згідно з 

Колективним договором. 

8.5.9.7. укладати та припиняти трудові договори з працівниками Відокремленого підрозділу (окрім 

переліку працівників передбаченому у частині другій п. 6.2.3 цього Положення).  

8.5.9.8. вживати заходів щодо заохочення (преміювання) працівників Відокремленого підрозділу 

та накладання стягнень на них (окрім переліку працівників передбаченому у частині другій п. 6.2.3 

цього Положення);  

8.6. Директор Відокремленого підрозділу на підставі виданої йому Довіреності веде переговори, 

укладає та підписує від імені Товариства затверджені та/або погоджені рішенням Правління 

Товариства або Головою Правління  Товариства   угоди, договори, контракти та інші правочини, 

за винятком тих, на вчинення яких відповідно до Статуту ПАТ «Західенерго» потрібно одержати 

обов’язкове рішення Загальних зборів акціонерів або  рішення (дозвіл) Наглядової ради 

Товариства на їх здійснення.    

8.7. Голова Правління Товариства, відповідно до наданих Правлінням Товариства повноважень та 

компетенції, встановлює розміри, суми та/або види правочинів, вчинення яких дозволяється 

Директору Відокремленого підрозділу без отримання рішень Голови Правління Товариства про 

погодження на їх вчинення;   

8.8. Правочин, вчинений Директором Відокремленого підрозділу з перевищенням повноважень, 

визначених у Довіреності, створює, змінює, припиняє цивільні права та обов'язки ПАТ 

"Західенерго" лише у разі наступного схвалення такого  правочину компетентними органами ПАТ 

"Західенерго" відповідно до Статуту Товариства.  

 

Стаття 9. Організаційна структура Відокремленого підрозділу 

 

9.1. Основою організаційної структури Відокремленого підрозділу є бригади, групи, відділи, 

дільниці, цехи та  інші виробничі структурні підрозділ та функціональні структурні підрозділи, які 

діють на підставі положень про них, що затверджені Правлінням . 

9.2.  Затвердження організаційної структури та штатного розпису Відокремленого підрозділу, 

внесення змін до них належить до компетенції Правління ПАТ "Західенерго". 

   

Стаття 10.  Трудовий колектив Відокремленого підрозділу 

 

10.1. Трудовий колектив Відокремленого підрозділу становлять усі громадяни, які своєю працею  
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